
Конференция „Време е за Update“ 

Икономически университет – Варна, зала Аула 

28 март 2024 г. 
 

ПРОГРАМА 

 

09.30 Регистрация и кафе 

10:00 

Откриване 

проф. д-р Евгени Станимиров, ректор на Икономически университет – 

Варна 

10:10 

Приветствени думи 

г-жа Иванка Шалапатова, Министър на труда и социалната политика  

г-н Огнян Златев, Старши съветник по провеждането на 

Европейската година на уменията, ГД Заетост, социални въпроси и 

включване, Европейска комисия  

г-н Благомир Коцев, кмет на Община Варна  

проф. д-р Андрияна Андреева, областен управител на Област Варна 

 

10:30 

Образование и дигитализация – новите тенденции   

 

проф. д-р Бистра Василева, зам.-ректор по научни изследвания, иновации 

и развитие на кадрите в Икономически университет – Варна 

 

➢ Стратегии за дигитална трансформация във висшето 

образование; 

➢ Аналогово минало, хибридно настояще и дигитално бъдеще: 

Предизвикателствата пред академичната общност, студентите и 

администраторите; 

➢ Дигитални приоритети и дигитален капацитет във висшето 

образование: Къде е пресечната точка?  

 

к-н І р. доц. д-р Христо Христов, декан на факултет „Инженерен“ във 

Висшето военноморско училище „Никола Йонков Вапцаров“ 

к-н І р. професор доктор Калин Калинов Висшето военноморско училище 

„Никола Йонков Вапцаров“ 

 

11:00 

Бизнес и дигитализация – какво търсят работодателите и какво 

предлагат синдикатите 

Модератор: г-н Николай Найденов, заместник-министър на труда и 

социалната политика  

 

доц. Милена Ангелова, главен секретар на Асоциация на индустриалния 

капитал в България (АИКБ)  

➢ Дигитални инструменти за обучения – микроудостоверения и 

индивидуални сметки за обучение.   

 

г-жа Светлана Дончева, ръководител на Центъра за управление на 

проекти в Българска стопанска камара (БСК)   



➢ Мета уменията - ключ за постигане на резултати в личностното и 

професионално развитие 

 

г-н Светлин Стоянов, член на УС на Конфедерация на работодателите и 

индустриалците в България (КРИБ), регионален представител на КРИБ за 

Варна и изпълнителен директор на „МТГ-Делфин“ АД  

➢ Дигитализация в индустрията – възможности и 

предизвикателства. 

 

г-н Иван Табаков, председател на Варненската търговско-индустриална 

камара 

➢ Кадри с какви умения търсят работодателите в дигиталната ера?  

 

г-н Атанас Темелков, председател на Контролната комисия на Съюз за 

стопанска инициатива ССИ 

➢ Дигитална България: политики, мерки и предизвикателства 

 

г-жа Росица Макелова, научен секретар в Института за социални и 

синдикални изследвания на Конфедерацията на независимите синдикати в 

България КНСБ  

➢ Споразумение на европейските социални партньори за 

дигитализацията – практически аспекти за България 

 

г-н Мирослав Димитров, експерт в Синдикален регионален съвет - Варна 

на КТ „Подкрепа“   

➢ Как да бъде направен плавен преход към новите изисквания на 

пазара на труда от страна на работната сила? 

 

12:15 

Национални и европейски мерки за дигитални умения 

 

 

г-н Николай Найденов, зам.-министър на труда и социалната политика 

➢ Дейности на МТСП в Европейската година на уменията - 

кампанията „Време е за ъпдейт“;  

➢ Мерки по ПВУ за обучения за дигитални умения.  

 

г-н Цветан Спасов, РУО на ПРЧР 

➢ Актуални мерки по ПРЧР за придобиване и надграждане на 

уменията. 

 

г-жа Милена Георгиева, заместник изпълнителен директор на Агенцията 

по заетостта 

➢ Практическо ръководство за кандидатстване по актуални мерки 

по ПРЧР и ПВУ за придобиване на дигитални умения;  

 

г-н Иван Бакалов,  директор на Център за развитие на човешките 

ресурси и регионални инициативи 

➢ Сертифициране на придобити дигитални умения.  

 

13:00 Обяд 



14:00 

Наука и бизнес заедно в дигиталното бъдеще  

 

г-н Емил Цанков, председател на УС на ИКТ клъстер–Варна 

 

доц. д-р Катя Антонова, катедра „Бизнес, инвестиции, недвижими 

имоти“ в Икономически университет – Варна  

Научноизследователски институт при Икономически университет – 

Варна – ПРЕДСТАВЯНЕ НА ПРОЕКТ 

➢ Влияние на дигитализацията върху иновационните подходи за 

управление на човешките ресурси  
 

г-н Здравко Пешаков, изпълнителен директор на SAP-България 

➢ Естественият интелект като необходимост за успешно 

използване на изкуствения? 

 

г-н Тодор Петков, Управител KBC Global Services - България 

➢ Извън АйТи - основни умения, необходими за постигане на успешно 

кариерно развитие 

 

г-н Димитър Василев, член на борда на Европейски съвет по иновации 

 

➢ Европейски съвет по иновации: Подкрепа и Финансиране на 

изследователи и иноватори.  

 

 


